CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

DELIBERACAO N.° 1.195/2016

Dispbe sobre alteracdes
no regimento interno do
CMDCA-RIoO.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, no uso de suas atribuicoes,

DELIBERA:

Alterar o REGIMENTO INTERNO, Decreto n.° 12.307/1993, e
Deliberacédo n® 903/2011, que passa a ter o seguinte teor:

TITULO | )
DA NATUREZA, FINALIDADES E COMPETENCIAS

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1° O presente Regimento regula a competéncia, o
funcionamento e a organizacdo do CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DA CIDADE DO
RIO DE JANEIRO, previsto na Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho
de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, criado pela Lei
Municipal n.° 1.873, de 29 de maio de 1992, que foi alterada pela
Lei Municipal n.° 4.062, de 24 de maio de 2005.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 2°- O CONSELHO ¢é o6rgao normativo, deliberativo e
controlador das acgdes da politica municipal de atendimento a
infancia e a adolescéncia, de composi¢cao paritaria entre Governo e
Sociedade Civil, e tem por finalidade assegurar-lhes, com absoluta
prioridade, a efetivacdo dos direitos a vida, a dignidade, a saude, a
alimentacdo, a moradia, a educacdo, ao lazer, a protecdo ao
trabalho, a cultura, a liberdade, ao respeito da sociedade e a
convivéncia familiar e comunitaria.



CAPITULO IIl
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°- Compete ao CONSELHO:

I- deliberar e controlar as politicas publicas municipais que
garantam os direitos fundamentais da crianca e do adolescente em
todos os niveis e, com esse fim, mobilizar e articular o conjunto das
Entidades da Sociedade Civil e dos 6rgdos do Poder Publico;

[I- coordenar o processo de escolha dos membros dos Conselhos
Tutelares, sob fiscalizagdo do Ministério Publico, de acordo com o
art. 139 do Estatuto da Crianca e do Adolescente e com a Lei
Municipal n.° 3.282/2001 que cria o Conselho Tutelar;

[ll- acompanhar e monitorar a atuacdo e o funcionamento dos
Conselhos Tutelares;

IV- acompanhar, monitorar e avaliar as politicas publicas e todas as
acbes do Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada do
Municipio voltadas para a crianca e o adolescente e, com esse fim,
manter permanente articulagdo com outros poderes;

V- impedir as ac¢Bes que contrariem 0s principios basicos da
cidadania, do atendimento integral e da defesa dos direitos da
crianca e do adolescente;

VI- encaminhar, junto aos érgaos competentes, denuncias sobre
negligéncia, abandono, omissdo, discriminacdo, excluséo,
exploragdo, violéncia, crueldade e opressédo contra a crianga e 0
adolescente;

VII- proceder ao registro das entidades ndo governamentais e a
inscricdo dos programas governamentais e nao governamentais de
atendimento a crianca e ao adolescente, que se encontrarem
devidamente qualificados, comunicando ao Conselho Tutelar e a
autoridade judiciaria competente;

VIII- identificar, divulgar e integrar as acdes voltadas para o
atendimento da crianca e do adolescente e para a defesa de seus
direitos, com vistas a articulacdo e compatibilizacdo de planos,
programas e projetos;

IX- registrar as doacdes recebidas de instituicbes nacionais e
internacionais no Fundo Municipal para Atendimento dos Direitos
da Crianca e do Adolescente e acompanhar a aplicacdo dos
recursos delas derivados;

X- elaborar e fixar planos de aplicacéo e critérios de utilizacdo das
doagOes subsidiadas e demais receitas do Fundo Municipal para
Atendimento dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, nos termos
do artigo 260, § 2°, da Lei Federal n.° 8.069/1990;

XI- deliberar sobre a aplicacédo dos recursos do Fundo Municipal
para Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente;



XIl- informar & comunidade, através dos meios de comunicacéo e
de outras formas de divulgagédo, a situacédo social, econdmica e
cultural da infancia e da adolescéncia;

Xlll- organizar e promover encontros periodicos de pessoas,
entidades e instituicbes dedicadas ao atendimento a crianca e ao
adolescente, com o0 objetivo de discutir, avaliar e difundir as
politicas publicas, inclusive as decorrentes das decisdes e acdes
do Conselho;

XIV- promover, a cada 03 (trés) anos, a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

XV- propor e participar de reunides técnicas, congressos,
seminarios, conferéncias, jornadas, dentre outros;

XVI- estabelecer parametros para a capacitacdo dos Conselheiros
de Direitos, conforme calendario anual estabelecido pelo CMDCA;
XVII- acompanhar a frequéncia dos Conselheiros, através do Livro
de Presenca e das Atas, em todas as atividades do Conselho;
XVIII- deliberar sobre a convocacdo de reunibes, de carater
consultivo ou de divulgagéo, no interesse de seus objetivos, com a
comunidade e com as autoridades constituidas, ou por solicitacéo
de terceiros, bem como realizar reunibes periddicas com a
comunidade e com as autoridades constituidas, para discusséao do
Plano de Trabalho e do Balanco das Atividades e dos
Investimentos.

XIX- E todas e demais competéncias atribuidas pela Lei
1873/1992, modificada pela Lei 4.062/2005

TiTuLO Il N
DA COMPOSICAO

Art. 4°- O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE é constituido de forma colegiada e paritéria,
por vinte membros, a saber:

| - dez representantes de entidades ndo governamentais e seus
respectivos suplentes, com atuacdo no Municipio do Rio de
Janeiro, devidamente registradas neste Conselho, legalmente
constituidas ha pelo menos 02 (dois) anos, que,
comprovadamente, estejam atuando no minimo ha 01 (um) ano;

Il - dez representantes de o6rgdos do Poder Publico e seus
respectivos suplentes a saber:

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social/SMDS

- Secretaria Municipal de Esportes e Lazer/SMEL

- Guarda Municipal do Rio de Janeiro/GM-RIO

- Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia/SMPD

- Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego/SMTE



- Secretaria Municipal de Cultura/SMC

- Gabinete do Prefeito/Gabinete da Casa Civil
- Secretaria Municipal de Saude/SMS

- Secretaria Municipal de Educacdo/SME

- Camara Municipal do Rio de Janeiro

Art. 5°- Pelas atividades exercidas, os membros do Conselho nao
fardo jus a qualquer tipo de remuneracdo, sendo tal atividade
considerada como servico publico relevante.

81° - Nos casos de substituicdo de um Conselheiro Governamental,
com base no Art. 17 do presente Regimento, serd convidado um
novo Orgdo Governamental para ter assento no CMDCA, conforme
indicacao da Mesa Diretora Ampliada e aprovacao em Assembleia.

82° - Nos casos de substituicio de um Conselheiro Nao
Governamental, conforme Art. 17, serd convidada a Entidade
melhor colocada na ordem de votagdo para ter assento no
Conselho, com aprovacdo em Assembleia.

TiTuLon
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6°- Para desenvolvimento de suas atividades, o CONSELHO
sera constituido pela Mesa Diretora, Assembleia, Secretaria
Executiva, ComissGes Tematicas e Corregedoria dos Conselhos
Tutelares, podendo, ainda, constituir-se Grupos de Trabalho.

DA MESA DIRETORA

Art. 7° - A Mesa Diretora do CONSELHO ser& constituida por 04
(quatro) membros, sendo 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-
presidente, 01 (um) Primeiro-secretario, 01 (um) Segundo-
secretario. A Mesa Diretora Ampliada sera constituida de todos os
membros do CONSELHO.

8§ 1° - Em caso de impedimento do Presidente, este sera
substituido pelo Vice-presidente ou por outro membro da Mesa
Diretora.

§ 2° — Ocorrendo a vacancia de qualquer um dos membros da
Mesa Diretora, a Assembléia elegerda um de seus Conselheiros
para completar o mandato, garantindo a paridade.

Art. 8° - O mandato dos membros da Mesa Diretora sera de 01
(um) ano, devendo ter alternancia entre Conselheiros



representantes de Entidades Nao Governamentais e Conselheiros
representantes de Orgdos do Poder Publico. Aplica-se 0 mesmo
principio de alternancia na Coordenacao das Comissoes.

8 1° - A eleigdo dos membros da Mesa Diretora e Coordenadores
das Comissdes sera feita entre seus pares cabendo as Entidades
N&o Governamentais a indicacao e eleicdo de seus representantes
e aos Orgdos do Poder Publico a indicagédo e eleicdo de seus
representantes, com aprovacdo de todos os Conselheiros em
Assembleia Publica do Conselho.

82° - Os oOrgados Publicos deverdo observar a alternancia/rodizio
das Secretarias e Orgdos do Poder Publico na indicacdo/eleicéo
dos representantes na Mesa Diretora.

Art. 9° - Compete a Mesa Diretora:

I- convocar as reunibes, designando data, local e horario, e
convidando os Conselheiros a participarem, quando necessario;

lI- organizar as Assembleias Publicas do CONSELHO com a
comunidade e com as autoridades constituidas;

lll- representar o CONSELHO oficialmente, delegando funcdes,
quando necessario;

IV- encaminhar as decisées do CONSELHO;

V- tomar decisdes de urgéncia "ad referendum" do CONSELHO;
VI- definir a pauta para as Assembleias do CONSELHO;

VII- elaborar o Plano Anual de Atividades/Planejamento
Estratégico, realizado como produto do trabalho das Comissdes e
grupos de trabalho.

DA ASSEMBLEIA

Art. 10— Para deliberacfes e instalacdes das Assembleias exigir-
se-a a presenca da maioria absoluta (50% +1) dos Conselheiros
em 12 convocacdo. Apoés tolerancia de 15 (quinze) minutos, caso
nao haja o quérum previsto, havera 22 convocacao e a Assembleia
iniciara com o numero de Conselheiros presentes.

81° - Quando se tratar de matéria relacionada ao Regimento
interno manter-se-a o quérum minimo de 2/3 dos seus membros.

§2°- Os casos omissos e nao previstos nesse Regimento Interno
serdo apresentados em Assembleia e decididos por maioria
absoluta(50% +1) dos Conselheiros.



83%- A Assembleia €& instdncia maxima de deliberacdo do
CONSELHO, composta por todos os seus membros, que reunir-se-
a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que necesséario, com a presenca da maioria simples de seus
membros efetivos, em primeira chamada, ou com o Conselheiros
Presentes, quinze minutos depois, em 22 chamada.

84- Os presentes assinarao o livro de presenca.

Art. 11 - As Assembleias extraordinarias ocorrerdo sempre que
necessario, mediante solicitacdo de no minimo 2/3 dos membros
do CONSELHO, ou por convocacédo de sua Mesa Diretora, num
prazo minimo de 03 (trés) dias uteis, podendo ser deliberados
somente 0s assuntos que a motivaram, observando-se o “quorum”
estipulado no artigo anterior.

Art. 12 — As Assembleias serdo convocadas através de envio de
mala direta ou correio eletrdnico, que deverdao conter data, horario
e local de sua realizacao.

Art. 13 - Sera iniciada a Assembleia pela apreciacdo e aprovacao
da ata da Assembleia anterior, previamente encaminhada aos
conselheiros que, depois de aprovada, sera assinada pelos
membros do Conselho.

Art. 14 — As matérias que dependem de votacdo deverdo constar
da pauta da Assembleia.

Art. 15 - Qualquer matéria a ser aprovada devera contar com o
referendo de maioria simples dos presentes e, em caso de empate
no processo de votacdo, a matéria devera retornar a Comissao
para elaboragéo de novo parecer.

Art. 16 - E livre a participacdo dos suplentes em todas as
Assembleias, reunides, comissdes e grupos de trabalho, com
direito a voz, tendo direito a voto somente quando da auséncia do
titular.

Paragrafo Unico - Na auséncia do Conselheiro titular as
Assembleias ordinarias ou extraordinarias do CONSELHO, far-se-a
obrigatéria a presenca do suplente, que deliberard sobre os
assuntos em pauta.



Art. 17 - Sera considerado motivo de substituicdo de um Orgéo

Governamental ou Nao Governamental:

81° O seu ndo comparecimento, sem justificativa por escrito, as

Assembleias ordinarias, ou reunides de Comisséo e Mesa Diretora,

totalizando 06 (seis) faltas consecutivas ou 12 (doze) faltas

alternadas no ano, a partir da posse do conselheiro.

I- no caso de auséncia da representatividade da Instituicdo ou

orgdo do Governo, caberd& a mesma promover a devida

comunicacgdo formal ao CONSELHO, com antecedéncia minima de

24 (vinte e quatro) horas.

lI- & de responsabilidade do Conselheiro titular a comunicagdo ao

seu suplente para fins de substituicdo e participacédo nas atividades

do Conselho.

[ll- no caso das Entidades da Sociedade Civil incorrerem nas faltas

acima, o CONSELHO deliberard em Mesa Diretora Ampliada:

a) comunicacao a Instituicdo por escrito, visando a substituicdo do
conselheiro faltoso, caso haja reincidéncia.

IV- no caso dos 6rgaos do Governo incorrerem nas faltas acima, o

CONSELHO deliberard em Mesa Diretora Ampliada:

a) comunicacdo ao Gabinete da Secretaria por escrito, com

solicitagdo de imediata substituicio do Conselheiro e de seu

Suplente. Caso haja reincidéncia das faltas e ndo houver a

substituicdo do Conselheiro Governamental faltoso e/ou de seu

suplente, a Mesa Diretora Ampliada propord a substituicdo do

Orgéo Publico, devendo o Orgdo que substituira ser aprovado em

Assembleia Publica do Conselho.

Art. 18 - Nos casos de impedimento definitivo de Entidades da
Sociedade Civil, assumira o lugar a Entidade que ficou na
sequéncia de votacao.

Art. 19 - Todo e qualquer 6bice ao exercicio das funcbes inerentes
ao cargo de Conselheiro serd examinado pela Mesa Diretora,
ensejando ampla manifestacdo e defesa do interessado e sendo
deciséo aprovada por maioria absoluta.

DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 20 - As Comissdes Temaéticas serdo paritarias, integradas, no
minimo, por 4 (quatro) membros e terdo por finalidade subsidiar o
Conselho formulando estudos, propondo e encaminhando as acdes
deles decorrentes.

§ 1°- todos os estudos e pareceres emitidos pelas Comissodes
serdo submetidos ao CONSELHO para aprovacao.



§ 2°- sempre que houver necessidade os expedientes recebidos
pelo CONSELHO serdo encaminhados, pela Secretaria Executiva,
a Comissdo Tematica pertinente que, em prazo pré determinado,
emitird parecer.

§ 3°- cada Comissdo Tematica tera um Coordenador, que sera
eleito pelos membros do CONSELHO em reunides especialmente
convocadas para este fim.

8 4° no processo de definicho dos membros titulares das
Coordenacfes das Comissdes sera observado o disposto na Lei
Federal n.° 8.069/1990, que garante efetiva paridade entre os
membros.

Art. 21 - As Comissbes Tematicas sdo: Comissdo de Politicas
Publicas, Comissdo de Garantia de Direitos, Comissdo de
Orcamento e Comissédo de Comunicacéo, tendo por finalidade:

I- Comissédo de Politicas Publicas — propor politicas de promocao e
defesa dos direitos das criancas e dos adolescentes, além de
elaborar, sugerir e acompanhar os programas delas decorrentes.

[I- Comissdo de Garantia de Direitos — acompanhar e avaliar as
acOes governamentais e ndo governamentais dirigidas a infancia e
a adolescéncia no ambito do Municipio; encaminhar e acompanhar,
junto aos 6rgdos competentes, denuncias de todas as formas de
violacdo de seus direitos; acompanhar sistematicamente a atuacao
dos Conselhos Tutelares e fornecer pareceres sobre a concessao
de registros das Entidades.

[ll- Comissdo de Orgcamento - assessorar o Conselho na
elaboracdo e acompanhamento do Orgcamento Crianga e na politica
de captacéo, aplicacéo e fiscalizacao dos recursos do FMDCA.

IV - Comissao de Comunicac¢do - Promover, junto a opinido publica,
a divulgacdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente, o papel do
Conselho, seus resultados e o FMDCA, mobilizando a sociedade
para a sua indispensavel participacdo na defesa e garantia dos
direitos infanto-juvenis.

DA CORREGEDORIA DOS CONSELHOS TUTELARES

Art. 22 - A Corregedoria dos Conselhos Tutelares € um 6rgdo do
CONSELHO, composto por cinco membros, com mandato de 02
(dois) anos, sendo permitida uma reconducdo, obedecendo o
previsto no Decreto Municipal n.° 22132/2002, cujos membros
serdo indicados da seguinte forma:

I- um Procurador do Municipio, indicado pelo Procurador Geral do
Municipio;



[I- dois Conselheiros do CMDCA, representantes governamentais,
escolhidos em votacdo por maioria simples em Assembleia do
CMDCA;

lll- dois Conselheiros do CMDCA, representantes néo
governamentais, escolhidos em votacdo por maioria simples em
Assembléia do CMDCA.

TITULO IV
DA ORGANIZAGAO INTERNA

Art. 23 - Para o desenvolvimento de suas atividades, o
CONSELHO contara com quadro de assessores técnicos de nivel
superior, nas areas de Direito, Servico Social, Psicologia,
Contabilidade, Administracdo e Comunicacdo, para que
assessorem os trabalhos das ComissGes e Corregedoria, assim
como de uma infra-estrutura administrativa.

Paragrafo unico - o Conselho deliberara acerca do seu quadro de
funcionarios com sua qualificacdo, conforme necessidades de seu
funcionamento interno.

Art. 24 — A Coordenacao técnica administrativa sera realizada por
uma Secretaria Executiva.

TITULO V )
DAS ATRIBUICOES

Art. 25 - Compete ao Presidente do CONSELHO e, no seu
impedimento, ao Vice-presidente:

| - Estabelecer, junto com os demais Conselheiros, o Planejamento
Estratégico, o Plano de Acao, o Plano de Aplicacéo e o calendario
das reunides;

[I- Assinar os documentos do CONSELHO;

[ll- Assinar documentos especificos das Comissdes, juntamente
com os respectivos Coordenadores;

IV- Exercer outras atribuicdes que vierem a ser estabelecidas pelo
CONSELHO.

Art. 26 — Compete ao Vice- presidente substituir o Presidente em
seus impedimentos

Art. 27 - Compete ao Primeiro-secretario:

I- Supervisionar o conjunto das acdes administrativas do
CONSELHO;

[I- Assinar, juntamente com o Segundo-secretario e com quem as
presidir, as atas das reunides do CONSELHO;
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[ll- Encaminhar, em conjunto com a Presidéncia, os expedientes ao
Conselho designando relator da matéria e estabelecendo prazo
para parecer;

IV- Substituir, eventualmente, o Presidente e o Vice-presidente em
seus impedimentos.

Art. 28 - Compete ao Segundo-secretario:

| - Supervisionar o conjunto das acdes administrativas do
Conselho;

Il - Assinar, juntamente com o Primeiro-secretario e com quem as
presidir, as atas das reunides do CONSELHO;

[ll- Substituir, eventualmente, o Primeiro-secretario em seus
impedimentos.

Art. 29 - Compete aos Coordenadores das ComissGes Tematicas:

I- Coordenar as atividades de suas respectivas Comissoes;

II- Apresentar relatorios periddicos de suas atividades;

[lI- Participar das ac¢des da Mesa Diretora.

Paragrafo unico - o Coordenador de cada Comisséao sera eleito em
forum proprio de cada Comissdo, observando-se que seja
assegurada a paridade entre representantes da Sociedade Civil e
do Governo.

Art. 30 — Compete a Secretaria Executiva:

| - Operacionalizar as a¢des técnico-administrativas do CMDCA;

Il — Lavrar as atas das reunides do CMDCA;

[l — Providenciar a publicacdo das deliberacbes do CMDCA no
Diéario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 - O CONSELHO nomeara Comissédo Eleitoral 90 (noventa)
dias antes do término de cada mandato, com vistas ao
procedimento eleitoral para o exercicio seguinte, observada a Lei
Municipal n.° 1873/1992 e as alteracbes da Lei Municipal
4.062/2005.

Art. 32 - Nos 60 (sessenta) dias que antecederem a renovacao do
CONSELHO, deverd ser publicado Edital convocando as
organizacdes ndo governamentais, devidamente registradas no
Conselho, para que participem da eleicdo de escolha de seus
novos membros, organizada pelo CMDCA e Forum Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente do Rio de Janeiro.



Art. 33 - Nos 30 (trinta) dias que antecederem a renovacdo do
CONSELHO, devera ser solicitada ao Prefeito a indicacdo dos
representantes dos 6rgaos governamentais.

Art. 34 - O Regimento Interno podera ser alterado por proposta
expressa de qualquer membro do CONSELHO, encaminhada por
escrito a Mesa Diretora para inclusdo em pauta.

§ 1°- As alteracdes serdo aprovadas por 2/3 dos membros efetivos
do CONSELHO.

8§ 2°- As alteragBes serdo aprovadas em assembleia especifica
para este fim.

& 3° - As alteragBes aprovadas deverdo ser publicadas no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

Art. 35 - Os casos omissos e nao previstos neste Regimento serdo
resolvidos pela maioria simples do CONSELHO.

Art. 36 — Revoga-se a Deliberagdo n.° 903/2011 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 37 — Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

Rio de Janeiro, 11 de julho de 2016.

Deise Gravina
Presidente do CMDCA-RIio



